ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН РОЗВИТКУ
КВАСИЛІВСЬКОГО ПРОФЕСІЙНОГО ЛІЦЕЮ

 НА 2021 – 2026 РОКИ
	№

п/п
	Заходи
	Термін виконання

	1
	2
	3

	1
	Продовжити співпрацю із центрами зайнятості для проведення моніторингу  регіональних потреб ринку праці у кваліфікованих робітниках для формування та  розширення  спектру  професій та контингенту нового набору учнів на навчання.
	2021-2026

	2
	Забезпечити якість підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації педагогічних працівників відповідно до оновлених структур і змісту державних стандартів професійно (професійно - технічної) освіти; системного стажування на виробництві та у сфері послуг з метою вивчення сучасного обладнання, техніки та нових технологій, удосконалювати стиль і методи роботи педагогічних працівників.
	2021-2026

	3
	Створити СТЕМ-лабораторію та центр ІТ - технологій «ЦИФРА», СТЕМ-кабінет – фізики.
	2021-2022

	4
	Оновити кабінети загально-середнього циклу сучасним обладнанням, інвентарем та меблями.
	2021-2026

	5
	Забезпечити необхідною матеріально-технічною базою з використанням електричного, електронного, комп’ютерного устаткування, яке обслуговуватиме сонячні батареї для підготовки за професіями напряму «Загальні професії електротехнічного виробництва»
	2021-2023

	6
	Створити  Навчально - практичний центр «Технологій обробки металів» 
	2021-2023

	7
	Спроектувати мобільні приміщення, що швидко модифікуватимуться в різнорівневий освітній простір з доступом до мережі Інтернет та сучасним інтерактивним навчальним обладнанням, обслуговуючі приміщення для учасників освітнього процесу з обов’язковим врахуванням потреб осіб з обмеженими можливостями, а також створення дозвіллєвих зон.
	2021-2024

	8
	Створити майстерню типу Fab lab, що надаватиме послуги оренди не тільки для великих підприємств, а й жителям громади: швидка і точна лазерна різка та гравірування металу різної товщини, художня різка, виготовлення металевих конструкцій і деталей різної складності. Реалізація проєкту передбачається шляхом створення технічного простору, оснащеного плазморізальним обладнанням, станками ЧПУ для обробки металу.
	2021-2026

	9
	 Cтворити навчальну платформу – лабораторії мехатроніки і  з
робототехніки, що будуть займатися питаннями промислових і побутових аспектів галузі та слугуватимуть креативним середовищем для бізнесу, ентузіастів, дизайнерів, стартапів, інженерів. Пропонується надання платних освітніх послуг на наступному обладнанні: паяльних станціях, цифрових мікроскопах (для перетворення візуальної інформації в цифрову), цифрових осцилографах (для дослідження сигналів, включаючи гігагерцові), 3D-принтерах (для швидкого створення 3D моделей різної складності, відтворення форми будь-якого фізичного об’єкта), 3D-сканерах (для відтворення віртуальних моделей різних об’єктів для подальшого друку). 
	2021-2023

	10
	Створити кваліфікаційний центр для підтвердження результатів формальної, неформальної та інформальної освіти (незалежне та об’єктивне оцінювання професійних кваліфікацій з професій: слюсар з ремонту колісних транспортних засобів, зварник).
	2021-2023

	11
	Створити Центр професійної досконалості.
	2021- 2023

	12
	Продовжувати співпрацювати з роботодавцями у зміцненні матеріально-технічної бази виробничих приміщень, наданні робочих місць для проходження учнями виробничої практики та подальшого працевлаштування.
	2021 - 2026

	13
	Створити комплекс іміджевих заходів (ролики, фільми, презентації, тощо)
	2021 - 2026

	14
	Посилити роботу з профілактики злочинів та правопорушень, запобіганню в учнівському середовищі негативних проявів бездоглядності, соціального сирітства. Активно співпрацювати з адміністративними органами району та області, залучати до цієї роботи  фахівців медичних установ,  органів внутрішніх справ, відділів по роботі з молоддю, працівників культури та мистецтва, соціально-психологічних служб та практичних психологів. Розширяти кількість гуртків художньої самодіяльності, спортивних секцій, клубів за інтересами, предметних гуртків та об'єднань здобувачів освіти з метою їх більшої позаурочної зайнятості.
	2021 - 2026

	15
	Активізувати  ефективну  співпрацю з керівниками підприємств,  установ  та  організацій на  предмет укладення угод по проходженню виробничого навчання та  виробничої  практики. Укладати угоди з фізичними  та юридичними особами на підготовку  робітничих  кадрів.
	2021 - 2026

	16
	Впроваджувати в освітній процес прогресивний педагогічний досвід, ефективні і оптимальні методи навчання та виховання.
	2021 - 2026

	17
	Впроваджувати в освітній процес нові сучасні  технології. Удосконалювати методичне та технічне забезпечення професій.


	2021 - 2026

	18
	Створити  безпечні і нешкідливі умови праці  та навчання для всіх учасників освітнього процесу.
	2021 - 2026

	19
	Створити вуличний спортивний майданчик оснащений тренажерами та травмобезпечним покриттям.
	2021-2022

	20
	Створити Навчально-практичний центр «Сучасних будівельних технологій»
	2021 - 2026

	21
	Розширювати асортимент випуску власної  продукції та надання послуг населенню за рахунок виробничої діяльності.
	2021 - 2026

	22
	Забезпечити  можливість  проходження  навчання  і  перевірки  знань  з  питань  охорони  праці  та  електробезпеки.
	2021 - 2026

	23
	Створити  Навчально-практичний  центр «Сучасних транспортних технологій», провести  ліцензування  за  професіями згідно наказу Міністерства освіти і науки України від 23.04.2020 за №544.
	до грудня 2021

	24
	Провести  внутрішні  ремонтні  роботи  у  кімнатах  гуртожитку.

Закупити меблі, інвентар.
	2021-2025


Директор Квасилівського

професійного ліцею                                                           Олександр САВЧУК

